RECHTSFORMEN

|2 Die Rechtsformen der Unternehmen |

Einzelunternehmen

Rechtsformen der
Unternehmen

Gesellschaftsunternehmen  —|

Handelsgesellschaften

Kapitalgesellschaften

Gesellschaften biirgerl. Rechts

e Bei Einzelunternehmen ist das Unternehmen Eigentum einer einzigen Person. Der
Unternehmer entscheidet allein und haftet fUr das Unternehmen mit dem
Unternehmensvermégen und seinem gesamten Privatvermoégen.

o Bei Gesellschaftsunternehmen ist das Unternehmen Eigentum mehrerer Personen. Das
AusmaB der Haftung ist bei den verschiedenen Formen unterschiedlich geregelt. Je
umfangreicher die Haftung, desto intensiver die Mitarbeit und umfassender die
Kontrollméglichkeit.

3 Wer muss welche Bicher fihren?

Es gilt:

o Kapitalgesellschaften und Genossenschaften missen immer eine dopelte
Buchhaltung fUhren

¢ Einzelunternehmer und Personengesellschaften mUssen eine doppelte Buchhaltung
fOhren, wenn der Jahresumsatz in 2 aufeinanderfolgenden Jahren mehr als 700.000€
oder in einem Jahr mehr als € 1 Million betragt.

¢ Ausnahme: Freie Berufe und Landwirte, die entweder als Einzelunternehmer tétig sind
oder zu einer Personengesellschaft angehdren.

2. Personengesellschaften

1 Merkmale von Personengeselischaften

Bei Personengesellschaften schlieBen sich mehrere Personen zu einer Gesellschaft zusammen.
Zur Kapitalaufbringung fragen mehrere Personen bei, die Verantwortung wird auf
verschiedene Personen aufgeteilt und wichtige Entscheidungen kénnen abgesprochen
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werden. Der erwirtschaftete Gewinn muss allerdings unter den Gesellschaftern aufgeteilt
werden und eine Person fragt das gesamte Risiko mit inrem Vermogen.

Offene Gesellschaft 0G

n mehr als einem Gesellschafter
Kommanditgesellschaft KG

die vollhaftenden Gesellschafter die vollhaftenden Gesellschafter

I Woher kommt das Kapital? - Regelung der Beteiligung:

Das gesamte bendtigte Eigenkapital kommt von den Gesellschaftern des Unternehmens.

Offene Gesellschaft Kommanditgesellschaft Stille Gesellschaft
(0G) (KG)

Komplementare
(mindestens einer) @

Gesellschafter
] -
Kommanditisten ]

(mindestens einer) Stiller Gesellschafter

Gesellschafter

Das Kapital wird von mehreren Das Kapital wird von Der Stille Gesellschafter bildet
gleichberechtigten Gesellschaftern ~ Komplementaren (Vollhaftern) mit den Inhabern

gemeinsam aufgebracht. und Kommanditisten (Teilhaftern) ~ des Unternehmens eine eigene
gemeinsam aufgebracht. Stille Gesellschaft.

I Wer tragt das Unternehmerrisiko? - Regelung der Haftung: \

Offene Gesellschaft (OG Kommanditgesellschaft (KG Stille Gesellschaft
Alle Gesellschafter haften Die Komplementdére haften Der Stille Gesellschafter
unbeschrankt und unbeschrankt und haftet beschrankt.
solidarisch solidarisch.

Die Kommanditisten haften
beschrankt.

Unbeschrénkte Haftung: auch mit inrem Privatvermdgen
Beschrdnkte Haftung: Sie haften mit inrer vereinbarten und im Firmenbuch eingetragenen
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Einlage
Solidarisch: Die Glaubiger kdnnen jeden beliebigen Gesellschafter fir den Gesamtbetrag der
Verbindlichkeiten haftbar machen (fur die gesamten Schulden der Gesellschaft)

I Wer entscheidet? - Regelungen von Mitarbeit und Kontrolle: ‘

Offene Gesellschaft (OG) Kommanditgesellschaft (KG) Stille Gesellschaft

Alle Gesellschafter sind zur Komplementare sind zur Stille Gesellschafter haben

Mitarbeit berechtigt und Mitarbeit berechtigt und keine Mitarbeitspflicht bzw.

verpflichtet.* verpflichtet.* kein Recht auf Mitarbeit.

Alle Gesellschafter haben Kommanditisten haben Das Kontrollrecht ist

volle Kontrolle, da sie keine Mitarbeitspflicht bzw. beschrdnkt und schlieBt sich

unbeschrankt Haften kein Recht auf Mitarbeit und = auf Abschrift der Bilanz und
nur beschrdnktes Einsicht in die BUcher zur
Kontrollrecht Konftrolle des

Jahresabschlusses.
*Abdnderung im Gesellschaftsvertrag moglich

I Unter welchem Namen tritt das Unternehmen auf? - Firmenbezeichnung: ‘

Die OG und KG muss mit inrem Zusatz und dem Firmennamen OG bzw. KG ins Firmenbuch
eingetragen werden. Die Stille Gesellschaft scheint im Firmenbuch nicht auf.

I Vor- und Nachteile der jeweiligen Gesellschaftsformen: \

o Vorteile der jeweiligen Gesellschaftsform

Offene Gesellschaft (OG) Kommanditgesellschaft (KG) Stille Gesellschaft
¢ Volle Konfrollméglichkeit e FUr den Komplementar: e Befeiligung ohne Pflicht zur
aller Gesellschafter Verbreitung der Mitarbeit, Beschrankung
e Erweiterte Eigenkapitalbasis, ohne der Haftung
Finanzierungsmoglichkeiten die Geschdaftsleitung mit e Geheimhaltung der
(im vgl. zu weiterem Gesellschafter Beteiligung (da keine
Einzelunternehmer) teilen zu mUssen Einfragung im Firmenbuch)
o Arbeitsteilung mdglich e FUr den Kommanditisten:

Beteiligung ohne Pflicht zur
Mitarbeit, Beschrankung
der Haffung

¢ Nachteile der jeweiligen Gesellschaftsform

Offene Gesellschaft (OG Kommanditgesellschaft (KG Stille Gesellschaft

e Enge Bindung der e FUr den Komplementar: e Keine Beteiligung am
Gesellschafter an das unbeschrdankte und Wertzuwachs (bei
Unternehmen solidarische Haftung Ausscheidung: Anspruch
(Wettbewerbsverbot) e FUr den Kommanditisten: auf Einlage)

e Unbeschrankte und beschrankte e Beschrdnkte
solidarische Haftung aller Kontrollméglichkeit Kontrollméglichkeit

Gesellschafter; diese gilt
bis funf Jahre nach dem
Ausscheiden aus der
Gesellschaft fUr Schulden
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3. Kapitalgesellschaften

1 Merkmale der Kapitalgesellschaften

Bei Kapitalgesellschaften steht die Kapitalaufloringung durch viele Personen im Vordergrund.
Die Gesellschafter, die das Kapital aufbringen, sind nicht zwingend die das Unternehmen
fUhren. Es wird zur Grindung ein Mindestkapital gefordert. DafUr ist die Haftung auf das
Vermdgen der Gesellschaft beschrénkt.

I Woher kommt das Kapital? - Beteiligung: \

Gesellschaft mit beschrankter Haftung Aktiengesellschaft (AG)
(GmbH)
Das Stammkapital wird in Stammeinlagen Das Grundkapital wird in Aktien zerlegt. Die
zerlegt und durch die Gesellschafter Summe der Nennwerte aller Aktien ergibt
aufgebracht; diese sind Eigentimer ihres das Grundkapital. Dieses wird durch die
Geschdaftsanteils. Die Mindesthéhe eines Aktiondre (EigentUmer einer bzw. mehrere
Geschaftsanteils betragt € 70,-. Aktien) aufgebracht. Der Mindestnennwert

Gesellschaft mit beschrankter Haftung Aktiengesellschaft
[ @
% Grundkapital: /ﬂ'
100 %
L Aktien [ J
Das Stammkapital wird durch Stammeinlagen Das Grundkapital wird in Aktien zerlegt,

(Geschaftsanteile) der Gesellschafter aufgebracht. die von den Aktionaren gehalten werden.

Das Stammkapital betrégt mindestens Das Grundkapital betrédgt mindestens

€ 35.000,-. Es muss nicht in voller Hohe, € 70.000,-. Es muss nicht in voller Hohe,
sondern nur zur Hdlfte bar eingezahlt sondern nur zur Hdlfte bar eingezahlt
werden. werden.

Die Gesellschafter haben das Recht auf Die Akfiondre haben das Recht auf einen
einen Gewinnanteil und ein Stimmrecht auf ~ Gewinnanteil (Dividende) und ein

der Generalversammlung Stimmrecht auf der Hauptversammlung

I Wer tragt das Unternehmerrisiko? — Haftung: \

Gesellschaft mit beschrankter Haftung Aktiengesellschaft (AG)
(GmbH)
Die Haftung der Gesellschafter ist auf den Die Haftung der Aktiondre ist auf die Einlage
Geschaftsanteil (siehe oben) beschrdanki. (siehe oben) beschrdnki.
Die GmbH haftet als juristische Person mit Die AG haftet als juristische Person mit inrem
ihrem gesamten Betriebsvermogen. gesamten Betriebsvermogen.
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I Wer entscheidetl? — Mitarbeit und Kontrolle: ‘

Organisation und
Geschaftsfiihrung

Organisation und
Geschaftsfiihrung

einer GmbH einer AG

Generalver-

Hauptver-
sammlung

sammlung

L T Tk
! Aufsichts-
rat

\ (Kontrollorgan) #

B

Geschafts- kontrolliert

fiihrer

—
bestellt und S,
kontrolliert Aufsichts-
(W,

rat

Generalversammlung (der Gesellschafter): Hauptversammlung (der Aktiondre):

e wird jahrlich vom GeschdftsfGhrer e wird jahrlich durch den Vorstand
einberufen einberufen

e besteht aus allen Gesellschaftern e besteht aus allen stimmberechtigten

e Das Stimmrecht hangt von der Hohe des Aktionéren
Geschdaftsanteils ab e Jede Aktie gewdhrt in der Regel auch ein

¢ Die Aufgaben sind u.a., Uber Stimmrecht (Ausnahme: Vorzugsaktie)
Kapitalver&nderungen, Anderungen des ¢ Die Aufgaben sind u.a., Uber
Gesellschaftsvertrags und die Bestellung Kapitalverdnderungen und Uber die
und Abberufung von GeschdaftsfUhrern zu Umwandlung oder Auflésung der AG zu
beschlieBen. beschlieBen.

¢ In besonderen Fdllen ist eine ¢ In besonderen Fdllen ist eine
Dreiviertelmehrheit erforderlich. Dreiviertelmehrheit erforderlich.

Geschdftsfihrer (GeschdafisfUhrung): Vorstand (Geschdftsfihrung):

e FUNrt die Geschdfte und vertritt die GmbH e FUhrt die Geschdafte und vertritt die AG

e Erstellt JahresabschlUsse und e Erstellt JahresabschlUsse und
Geschdaftsberichte Geschdaftsberichte

e Beruft die Generalversammlung ein e Beruft die Hauptversammlung ein

e Falls die GmbH Uber einen Aufsichtsrat ¢ Berichtet dem Aufsichtsrat regelmdaBig

verfigt, wird diesem regelmdaBig berichtet.  (Vorstandsmitglieder dUrfen nicht Mitglieder
des Aufsichtsrats sein)

Aufsichtsrat (Kontrollorgan): Aufsichtsrat (Kontrollorgan):
Ein Aufsichtsrat wird gebildet, wenn e Wahl erfolgt fUr héchstens vier Jahre
e das Stammkapital € 70.000.- Gbersteigt e Pro zwei Mitglieder ist auch ein
und mehr als 50 Gesellschafter beteiligt Arbeitnehmervertreter zu entsenden.
sind oder (Beispiel: Hauptversammlung wahlt finf
¢ die Statuten einen Aufsichtsrat vorsieht Mitglieder, zusatzlich werden drei
oder Arbeitnehmerverireter bestellt — es wird
e die Zahl der Arbeitnehmer (& letzten 12 aufgerundet.

Monate) 300 Gbersteigt.

I Unter welchem Namen tritt das Unternehmen auf? - Firmenbezeichnung:
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Kapitalgesellschaften bekommen inre eigene Rechtspersdnlichkeit erst mit Eintragung ihres
Firmennamens ins Firmenbuch. Das Firmenwortlaut einer KG kann als Personen-, Sach- oder

Fantasiefirma gewdhlt werden.

Im Firmennamen muss die Bezeichnung GmbH bzw. AG enthalten sein.

I Vor- und Nachteile der jeweiligen Gesellschaftsform

Vorteile:

Gesellschaft mit beschrankter Haftung
(GmbH)

Nicht so strenge Publizitats- und
Profungspflicht wie bei der AG
(JahresabschlUsse mUssen beim Firmenbuch
hinterlegt werden, bei groBen GmbHs von
Wirtschaftstreuhdndlern gepruift)
Die Haftung der Gesellschafter ist auf ihren
Geschdaftsanteil beschrénkt.
In der Praxis sind oft Gesellschafter in der
GeschdaftsfUhrung vertreten, was
Interessenskonflikte reduziert.

Nachteile:

Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Aktiengesellschaft (AG)

Durch Beteiligung vieler Aktiondre kénnen
groBe Kapitalsummen auch durch viele
kleine Betr&ge aufgebracht werden.

Die Haftung der Aktiondre ist auf ihre
Aktienanteile beschrdnki.

Aktien konnen im Normalfall schnell und
unkompliziert Gbertragen werden.

Aktiengesellschaft (AG)

(GmbH)

Geringere Kreditfahigkeit als bei der AG
(v.a. bei kleinen GmbHs)

Geschdftsanteile kbnnen nur mittel
Notariatsakt Ubertragen werden.
Kostenintensive Grindung
(notariatspflichtiger Gesellschaftsvertrag)

Praktisch keine Bindung zwischen
Aktiondren und Geschdftsleitung und oft
auch gegensatzliche Interessen von
Vorstand und Akfiondren

Kontrollrechte durch mangelnde
Informationsrechte stark eingeschranki.
Kostenintensive Grindung
(notariatspflichtiger Gesellschaftsvertrag)
Kostenintensive Publizitéts- und
Prifungspflicht (JahresabschlUsse mUssen
von Wirtschaftstreuhdndern geprioft und
beim Firmenbuch hinterlegt werden.)

Sonderform: Die Europdische Aktiengesellschaft (SE)

Die SE (,,Societas Europaea”) ist eine Gesellschaftsform, die durch EU-Recht geregelt ist. Sie
kann Uberall in der EU t&tig werden, ohne nach dem jeweiligen nationalen Recht

Tochtergesellschaften grinden zu muUssen
Das Mindestkapital betragt € 120.000,-.

Bsp.: STRABAG SE, Allianz, SAP, ...
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